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LEI N° 4.499, DE 04 DE ABRIL DE 2012.

ESTABELECE REAJUSTES DE VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MONTES
CLAROS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Montes Claros - MG, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em
seu nome e no uso de suas atribui¢cdes, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam concedidos reajustes de vencimentos de servidores
publicos do Poder Executivo do Municipio de Montes Claros, especificados
nesta Lei, integrantes do quadro de cargos de provimento efetivo e
comissionado, adotando-se os seguintes limites percentuais:

1. SERVIDORES _ BENEFICIADOS__(POR _ NIVEL _DE
ESCOLARIDADE):

1.1. ENSINO FUNDAMENTAL.:

1.1.1. Servidores integrantes do Grupo 1, Ill.1 — Grupo de Nivel
Fundamental de Escolaridade NF- G1 (anexo Il da Lei Municipal n°
3.348/04 e anexo VI, item Il da Lei Complementar n° 21/09): 14,00 %.

1.1.2. Servidores integrantes do Grupo 2, IIl.2 — Grupo de Nivel
Fundamental de Escolaridade NF- G2 (anexo |l da Lei Municipal n°
3.348/04 e anexo VIII, item Il da Lei Complementar n° 21/09): 14,00%.

1.1.3. Servidores integrantes do Grupo 3, [lI.3 — Grupo de Nivel
Fundamental de Escolaridade NF- G3 (anexo Il da Lei Municipal n°
3.348/04 e anexo VIII, item |l da Lei Complementar n° 21/09): 12,00 %.

1.2.ENSINO MEDIO:
1.2.1. Servidores integrantes do Grupo 1, 1.1, grupo de nivel médio

de escolaridade NM/Assistente — G1 (anexo I, Lei 3.348/04, anexo Ii, VII
e VI, item Il da Lei Complementar 021/2009). 14,00%, exceto os
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR TECNICO II/ACD e
AUXILIAR TECNICO II/ENFERMAGEM, que terdo o reajuste de 22,00%.

1.2.2. Servidores integrantes do Grupo 2, 11.2 grupo de nivel médio
de escolaridade NM/Assistente Técnico — G2 (anexo Il, Lei 3.348/04,
anexo Il, item 11.2, anexo VIl e VIII, item Il da Lei Complementar 021/2009):
8,00%.

1.2.3. Servidores integrantes do Grupo 3, 1.3, grupo de nivel médio
de escolaridade NM/Técnico — G3 (anexo 1l, Lei 3.348/04, anexo I, item il.
3, anexo VIl e VI, item |l da Lei Complementar 021/2009): 10,00%.

1.3. ENSINO SUPERIOR:

1.3.1. Servidores integrantes dos Grupos 1 e 2 (anexo I, Lei
3.348/04, itens 1, 1.1, 1.2 e 1.3; anexo |, anexo VIl e anexo VIII, item |l da Lei
Complementar 021/2009): 6,00 %.

1.3.2. Servidores integrantes do Grupo 3 (anexo |l, Lei 3.348/04, itens
1, 1.1, 1.2 e 1.3; anexo |, anexo Vil e anexo VIII, item |l da Lei Complementar
021/2009): 5,50%.

2. SERVIDORES BENEFICIADOS DOS_QUADROS DE
“AGENTES”:

2.1. Servidores ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de
Saude e de Agente de Combate as Endemias (Lei Complementar
Municipal n° 015/2008 enquadrados neste grupo pela Lei Complementar
021/2009, anexo VIII, item 11); 12,22 %.

2.2. Servidores ocupantes do cargo de Agente Sanitario (Lei
Complementar 021/2009, anexo VIII, Item I1): 12,22 %.

3. SERVIDORES BENEFICIADOS DA AREA DA EDUCACAO:

3.1. Servidores integrantes do Grupo 1, PEB I, PEB II, (anexo VI,
anexo V1.1 e anexo VIl item V.2 da Lei Complementar 021/2009):
22,239%.

32 Servidores de nivel médio, PEB | e ocupantes do cargo de
Secretario Escolar (art. 33 e anexo Vi, item V.3 da Lei Complementar

021/2009): 22,239%
/ ‘o7
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3.3. Servidores enquadrados no G1, Regente de Ensino (Lei
3.176/2003, anexo IV “cargo em extingdo”, anexo VIII, item |l da Lei
Complementar 021/2009): 22,239%.

3.4. Servidores ocupantes do cargo de Intérprete de Libras, NSM 01
(anexo VI, | e anexo VIl item V.2, Grupo 02): 22,239%.

3.5. Servidores ocupantes dos cargos Analista de Conteudos
Curriculares - NSE 05, Analista de Educagdo — NSE 04, Especialista em
Educacao/Supervisor Educacional/Supervisor de Ensino - NSM 02,
Inspetor Educacional — NSE 03, Instrutor de Libras — NSE 09, Supervisor
Pedagogico da Educacdo — NSM 03 (Lei 3.176/2003, anexo VI.2 e anexo
VIII, item V.4, Grupo 03 da Lei Complementar 021/2009): 22,239%.

3.6. Servidores ocupantes do cargo em comissao de Diretor de
Estabelecimento de Ensino e Vice-Diretor de Estabelecimento de Ensino
(Lei 2.891/2001 artigos 26 e 27; Lei 3.176/2003 e Lei Complementar
021/2009, anexo VIl item V.1): 22,239%.

3.7. Servidores ocupantes dos cargos Psicopedagogo — NSE 07,
Analista de Sistemas Educacionais - NSE 10 (anexo VI.1, anexo VI, item
V.4, Grupo 03 da Lei Complementar 021/2009): 6,0%

3.8. Servidores de nivel médio, Grupo 01, cargos Auxiliar de
Secretaria de Educagéo Basica — NME 01, Auxiliar de Docéncia - NME 02
e inspetor de Alunos - NME 3 (Lei Complementar 021/2009, anexo V1.3 e
anexo VIl item V.5): 19,181%.

3.9. Servidores de nivel fundamental ocupantes dos cargos de
Inspetor de Alunos — SNM, Monitor Zona Rural — EXT, Monitor Zona
Urbana — EXT (Lei 3.176/03 e Lei Complementar 021/2009, anexo VIII,
item V.6): 15,718%.

4. SERVIDORES BENEFICIADOS DA ESTRATEGIA_DE SAUDE
DA FAMILIA - ESF:

4.1. Servidores de Nivel Médio de Escolaridade integrantes do
anexo VIII, item Il — Estratégia de Saude da Familia, itens 111.1, 111.2 e III.3:
10,00 % , exceto os Agentes Comunitarios de Saude/PSF que terdo o
reajuste de 12,22%.
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4.2. Servidores de Nivel Superior integrantes do anexo VIli, item Ill —
Estratégia de Saude da Familia, itens Ill.1, 111.2 e 111.3: 5,50 %.

5. SERVIDORES BENEFICIADOS OCUPANTES DA_GUARDA
MUNICIPAL.:

5.1. Servidores ocupantes do quadro de cargos de Guarda Municipal
( Lei 2.892/2001 e Lei Complementar 021/2009, art. 4° e anexo VIII, item
1V): 11,00 %.

5.2. Fica autorizada a concesséo de gratificagdo ao Guarda Municipal
mediante critérios a serem regulamentados através de decreto.

5.3. Servidores ocupantes do quadro de cargo de provimento efetivo
da Guarda Municipal - Agente de Seguranca (Lei 2.892/2001 e Lei
Complementar 021/2009, anexo VI, item V) : 11,00 %.

5.4. Fica autorizada a concesséo de gratificacdo aos ocupantes do
cargo de Agente de Seguranca mediante critérios a serem
regulamentados através de decreto.

5.5. Servidores ocupantes do quadro de cargos de provimento efetivo
da Guarda Municipal — Analista de Seguranca (Lei 2.892/2001 e Lei
Complementar 021/2009, anexo VI, item 1V): 6,00 %.

6. SERVIDORES BENEFICIADOS OCUPANTES DE CARGOS
COMISSIONADOS:

6.1. Servidores integrantes do quadro de cargos comissionados, (Lei
2.891/2001, artigos 26 e 27 e Lei Complementar 016 de 2009,
anexo |): 5,00 %.

Art. 2° — Os reajustes em relagdo aos Aposentados da Prefeitura e
os Pensionistas, serdo aplicados conforme indice de corregdo em acordo
nos cargos em que se deu a aposentadoria.

Art. 3° - Os reajustes previstos no art. 1° desta Lei incidiréo sobre o
vencimento base do respectivo cargo e serdo aplicados a partir do més de
competéncia de abril de 2012.
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Paragrafo Gnico - Os reajustes nesta Lei poderdo ser pagos
integralmente ou em parcelas, estas iguais ou n&o, conforme for
estabelecido pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 4° - Fica o executivo autorizado a conceder gratificacdo de
estimulo & produc&o individual, prevista nos artigos 75, Il e 79, b, da Lei
Municipal n° 3.175 de 23 de dezembro de 2003 e Lei 3.333 de 23 de junho
de 2004, para os demais servidores municipais que exercam atividades de
fiscalizacao.

§1° — A gratificacdo prevista neste artigo podera ser de até 02
(duas) vezes o valor do vencimento base.

§2° — A concessdo de gratificagdo sera regulamentada para todas
as classes de cargo da fiscalizagéo atraves de decreto.

Art. 5° — Altera o adicional por atividade especial previsto no artigo
2° da Lei 4.385 de 19 de agosto de 2011, concedido para os ocupantes do
cargo de Vigia (Lei Complementar 20, anexo |V, grupo de nivel elementar
de escolaridade — NE- Grupo 01, G1) de 10% para 15%.

Art. 6° — As despesas decorrentes desta lei correréo a conta das
dotacdes orcamentarias proprias, ficando autorizada a suplementagéo, se
necessaria.

Art. 7° — Revogadas as disposigdes em contrério, esta Lei entrara
em vigor na data de sua aplicacgéo.

Montes Claros, 04 de abril de 2012.

Uiz Tadeu ei}g
Prefeito Municipal




