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UM PAIS DE TODOS

PREFEITURADE MONTES CLAROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EJA — Educacao de Jovens e Adultos

| BRASIL _
ALFABETIZADO

Programa Brasil Alfabetizado

SELE(;AO PUBLICA SIMPLIFICADA DE PROFISSIONAIS PARA
TRABALHAREM NO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO NO
MUNICIPIO DE MONTES — MG

1-OBJETO
1.1. O Municipio de Montes Claros, através do sefieRo, torna publica a realizacéo
de selecao de pessoal, por prazo determinado, tpavalharem no PROGRAMA
BRASIL ALFABETIZADO, atendendo a necessidade terpar de excepcional
interesse publico, nos termos da RESOLUCAO N° 4405EDE SETEMBRO DE
2012.

1.2. Integram este instrumento convocatério, tedendo parte como se transcritos em
seu corpo, 0s seguintes anexdsiexo | - Planilha de distribuicdo estimativa de
vagas/funcdes, contendo discriminacédo dos présegsiitécnicos exigidos por funcéo.
Anexo Il - Modelo de declaracao a ser apresentada peloesaselos.

1.3. A selecgédo ocorrera através de uma Unica asadalise de curriculo.

2 — CARACTERISTICAS GERAIS DO PROGRAMA BRASIL
ALFABETIZADO

2.1. O Programa Brasil Alfabetizado € uma parcel@aPrefeitura de Montes
Claros, por meio da Secretaria Municipal de Eduocacéom o MEC. O
Programa é destinado a alfabetizacdo de Jovens/té@sle ldosos, sendo
uma forma de acesso a cidadania e ao despertantdoesse pela elevacéo
da escolaridade. No ano de 2013, serdo atendid@s abtabetizandos, os
guais serao divididos em 45 turmas, sendo na zabana e zona rural do
municipio.

2.2. O Programa Brasil Alfabetizado atende joveagms de 15 anos, adultos e idosos
nao alfabetizados, doravante denominados alfalneliiza de acordo com as condi¢des

de efetiva participacdo dessas pessoas em turnadfadetizacao.



2.3. Em Montes Claros os cursos de alfabetizagdo teduracéo e carga horaria de oito meses,
no minimo, trezentas e vinte horas-aula, 10 haamBais.

2.4. Os alfabetizadores selecionados deveréo rpabiiis alfabetizandos e formar as
suas turmas. O numero de alfabetizandos em cadsatde alfabetizacdo devera
obedecer aos seguintes parametros:

I- nas areas rurais, minimo de sete e maximo de eirinco alfabetizandos por turma;
lI- nas areas urbanas, minimo de catorze e maxandrde e cinco alfabetizandos por
turma.

2.5. As turmas de alfabetizacdo deverao funciemaespacos ou locais de uso publico,
garantindo-se as condi¢Bes de infraestrutura n@tasspara seu funcionamento. So
serd admitida a abertura de nova turma em locat&ib em que j& existam turmas em
funcionamento, quando estas nao comportarem tod®snavos alunos. Os
alfabetizadores que montarem duas turmas devarao tainimo uma hora de intervalo
para iniciarem a proxima turma.

2.6.As turmas em que houver alfabetizandos surdoarios da Lingua Brasileira de
Sinais deverdo contar com um tradutor — intérpdetd.ibras, cujo trabalho deve ser
acompanhado pelo responsavel local pela Educagiexiat

2.7.Serdo selecionados os seguintes profissionais:

- Alfabetizadores-coordenadores — 10 (dez), condcaimiturmas formadas;

- Alfabetizadores — 45 ( quarenta e cinco), contoamecessidade mediante a formacao
de turmas;

- Tradutores-intérprete de libras — 04 (quatrohfaone a necessidade em turmas que

tenham alfabetizandos com necessidade especial.

3- O PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO alia teoria e pratica, formacdo e
acdo, educacao, trabalho e participacdo cidada, quee se obtenha plena insercdo do
jovem a sociedade. Os profissionais selecionados @eecucdo do programa serdo
submetidos a formacao inicial e continuada, paradeguarem a dindmica pedagdgica
integrada que o caracteriza em conformidade comesolR¢cdo n° 44 DE 05 DE
SETEMBRO DE 2012.

3.1. Os profissionais que pretendem trabalhar eaugdo do PROGRAMA BRASIL
ALFABETIZADO participardo da selecdo dos alfabaliaees, alfabetizadores-



coordenadores de turmas e tradutores-intérpretetdes sera realizada por intermédio
de chamada publica, obedecendo aos seguintesositér

1°- A selecéo dos alfabetizadores devera considaeao candidato deve:

| - ser preferencialmente professor de rede publcansino;

Il - ter, no minimo, formacé&o de nivel médio contpje

[l - ter e comprovar experiéncia anterior em edéce preferencialmente no Programa
Brasil Alfabetizado e em educacéo de jovens e asiult

IV - ser capaz de desempenhar todas as atividasesitds para os alfabetizadores no
(Anexo I);

V- cursos de formagdo na area de Educacdo de Jevedsitos com carga horéria
minima de 40 horas;

VI- Nao receber simultaneamente bolsas de outmg@mas do governo federal,

2° A selecao dos alfabetizadores-coordenadoresurdeas devera considerar que o
candidato deve:

| - ser preferencialmente servidor de rede puldEansino;

Il - Ter formacao de nivel superior em Educacaagoncluida ou em curso;

[l - ter e comprovar experiéncia anterior em eddéca preferencialmente no Programa
Brasil Alfabetizado e em educacéo de jovens e asiult

IV - ser capaz de manter controle sobre o trabathalesenvolvimento nas turmas e de
desempenhar todas as atividades descritas par#abstizadores-coordenadores de
turmas no (Anexo I);

V- ter cursos de formacédo na area de Educacaovdms@ adultos com carga horéria
minima de 40 horas;

VI- Nao receber simultaneamente bolsas de outmg@mas do governo federal,

3° A selecdo dos tradutores-intérpretes de Libregerd, entre outros critérios,
considerar que o candidato deve:

| - ser preferencialmente servidor de rede puldEansino;

Il - ter, no minimo, formacao de nivel médio;

lll - ter e comprovar experiéncia anterior em edgdcade jovens e adultos e no
Programa Brasil Alfabetizado;

IV - comprovar ter graduagdo em Letras/Libras Beslado ou certificado obtido por
meio do Programa Nacional de Proficiéncia em Libf@solibras), apresentando a

devida documentacéo;



V - ser capaz de desempenhar todas as atividadestds para os tradutores-intérpretes
de Libras no (Anexo I).

VI- ter cursos de formacado na area de Educacaownd e adultos com carga horaria
minima de 40 horas;

VII- Nao receber simultaneamente bolsas de ogrogramas do governo federal,

4. BOLSAS DE PAGAMENTO PARA VOLUNTARIOS DO PBA

4-1- As bolsas concedidas no ambito do ProgramsilBxHabetizado s&o destinadas a
voluntarios que assumem atribuicdes de alfabetrizadadutor-intérprete de Libras e
alfabetizador-coordenador de turmas, conforme oigpafos 1°, 3°, 4° e 5° do art. 11 da
Lei n®10.880/2004 e do Decreto n°® 6.093/2007.

A titulo de bolsa, o FNDE/MEC pagara aos volungmadastrados e vinculados a
turmas ativas no SBA o0s seguintes valores mensais:

| - bolsa classe |: R$ 400,00 (quatrocentos reaexsais para o alfabetizador e para o
tradutor-intérprete de Libras que atuam em umaduativa,

Il - bolsa classe Il: R$ 500,00 (quinhentos remighsais para o alfabetizador que atua
em uma turma ativa de populacdo carceraria ouvagoem cumprimento de medidas
socioeducativas;

lll - bolsa classe lll: R$ 600,00 (seiscentos feaensais para o alfabetizador e
tradutor-intérprete de Libras que atuam em duasdside alfabetizacéo ativas;

IV - bolsa classe IVR$ 600,00 (seiscentos reais) mensais para os tifatberes-
coordenadores de cinco turmas de alfabetiza¢aasativ

V - bolsa classe V: R$ 750,00 (setecentos e cirtqueeais) mensais para 0
alfabetizador que atua em duas turmas ativas dbedstimento penal ou de jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas.

8§ 1° Para receber a bolsa classe lll, o alfabeiizad tradutor-intérprete de Libras deve
atuar em duas turmas ativas, cujo horario de axdlasseja concomitante e haja pelo
menos uma hora de intervalo entre o funcionamesgdurmas.

§ 2° Para receber a bolsa classe V, o alfabetizdelar atuar em duas turmas ativas de
estabelecimento penal ou de jovens em cumprimentoeatlidas socioeducativas, cujo
horario de aulas ndo seja concomitante e hajarpetms uma hora de intervalo entre o

funcionamento das turmas.



5- DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS PORTADORAS DE DEFCIENCIA

5.1- As pessoas portadoras de deficiéncia querptate fazer uso das prerrogativas que
lhes séo facultadas no inciso VIl do art. 37 daaglibuicdo da Republica e na Lei n°

7853, de 24/12/1989 é assegurado o direito deigdscpara os cargos de Selecdo
Publica simplificada cujas atribuicbes sejam colivpaé com a deficiéncia de que sao
portadoras.

5-2- Em atendimento a Lei Estadual 11.867, de 28895, serdo reservadas 10 % (dez
por cento) das vagas, ou seja, (01) uma vaga paralenador de turmas, (04) vagas
para alfabetizador ,as pessoas portadoras deé&efigj assim caracterizadas conforme
os Decretos Federais n°s 3298, de 20/12/99 e 52962/12/04, bem como na Sumula
n°® 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, obs@s as exigéncias de

compatibilidade entre a deficiéncia e as atribwsgde cargo.

5-3- E assegurado aos candidatos portadores duédefa o direito de se inscreverem

na presente selecdo publica simplificada para agpsandicados no item 3(trés) deste
edital.

5-4- Os candidatos portadores de deficiéncia devewgresentar atestado meédico

comprovando a sua deficiéncia.

6 — DAS INSCRICOES

6.1. Sao requisitos para inscricdo: Os profiss®rmaieressados deverdo apresentar
Curriculum vitae, juntamente com a declaracdo adsinpelo chefe imediato ou
contagem de tempo na rede publica, declaragdordprogacdo de experiéncia anterior
no Programa Brasil Alfabetizado ou na educagcdmuens e adultos, copia do diploma
ou historico escolar de formacéo, copia de cestifds de cursos de formacéo na area de
Educacdo de Jovens e adultos com carga horarianmide 40 horas e modelo de
inscricdo do cargo pretendido conforme modelo criesrscontra no Anexo | deste,
declaracdo de portador de deficiéncia caso predesgaracao que nao recebe nenhuma
bolsa do governo federal.

6.2. Deverdao ser entregues também as fotocOpiasddosmentos de estado civil,
documento de identidade, CPF, comprovante de egmldimacao compativel com os
requisitos da funcéo; 6.3. O profissional interdessomente podera se candidatar para
uma das fungdes previstas acima, por ndo ser pegomitacumulo de bolsas.

6.4. As documentacOes deverdo ser entregues rdpele 05/11/2012 a 07/11/2012

até as 18h, na SALA 14, da Secretaria MunicipalEdleicacdo, situada na Rua:



Francisco Coutinho n° 457 Bairros Augusta Mota, enwvelope lacrado com
identificacdo do cargo pretendido na frente do nogsemderecado a Comissédo de
Selecdo do PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO.

ATENCAO: N&o serdo objeto de analise os curricafmesentados em periodo ou local
diverso; O candidato ser& responsavel pela exatid&@anformacfes contidas no seu
curriculo; Somente seréo recebidos curriculos gné® pessoalmente pelo candidato ou

seus prepostos, ndo sendo necesséria a apresategp@curacao.

7-PROCEDIMENTOS PARA SELECAO

7.1. A Comisséao Especial de Selegdo do PROGRAMA SBRALFABETIZADO da
Secretaria Municipal de Educacéo, sera responpéleekelecdo dos profissionais que
atendam aos requisitos técnicos exigidos nesteimshto convocatério, mediante
analise de curriculos, sendo etapas eliminator@assificatorias.

7.2. As vagas disponiveis serdo preenchidas penod# classificagdo do interessado.
7.3. A Comissao Especial de Selecdo do PROGRAMA 8S8RAALFABETIZADO
analisara os curriculos profissionais, atribuinsipantuacdes determinadas neste edital.
7.4. A ordem de classificacdo de curriculos sevdulgiada no “site” da Prefeitura
Municipal de Montes Claros no dia 19/11/2012, besma afixado no sagudo da
Prefeitura Municipal de Montes Claros e na sed8etaetaria Municipal de Educacéo.
Juntamente com a ordem de classificacao.

7.5. No dia 26/11/2012, os classificados serdo cirados para uma reunido de

orienta¢ao do Programa Brasil Alfabetizado.

8 - PONTUACAO

8.1. Serdo atribuidos os seguintes pontos:

a) por meses de experiéncia profissional na anecegélo de Jovens e adultos e no
programa Brasil Alfabetizado além do tempo minimigieo para cada fungéo, néo se
considerando fracdo de tempo inferior a oito mese®nto por oito meses de
experiéncia profissional até o limite de 5 pontos;

b)- por ensino médio completo , 1 ponto;

C) por curso superior concluido ou em curso alénfodaacdo minima exigida para
cada funcéo, 2 ponto até o total de 4 pontos;

d) por conclusédo de curso de poés-gradudefm sensu, com carga horaria igual ou

superior a 360h - 2 ponto até o total de 4 pontos;



e) por conclusdo de curso de mestrado em area tiwglpeom a funcdo a que se
candidata - 2 pontos até o total de 4 pontos;

f)-por ser professor ou servidor da rede publidgpento;

g)- cursos de formacao na area de Educacao deslevaaiultos com carga horaria
minima de 40 horas, 1 ponto até o total de 3 ppntos

h)- Totalizando 22 pontos.

9— DISPOSICOES GERAIS

9.1. Sera facultado a Comissdo Especial de Seldgdd®ROGRAMA BRASIL
ALFABETIZADO promover diligéncias destinadas a af@o dos critérios de selecéo.
9.2. Este procedimento de selecdo ndo implicatdieecontratacdo do profissional. Os
profissionais que trabalhardo no Programa serdaonté&ios e receberdo bolsas do
FNDE/MEC por intermédio de sistemas informatiza(BBA e SGB).

9.3. Havendo necessidade, poderdo ser ampliadostoseros de profissionais
selecionados para preenchimento de vagas do PBfgrate a formacéo de turmas.
9.4. Os profissionais selecionados receberdo fgimanicial e continuada para as
acbes do PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO por um perimdie fevereiro a
novembro, em regime de 8h/dia, sendo obrigatoparticipacdo destes na formacéo,
caso ndo aconteca a participacdo do mesmo podeeéirsmado a sua bolsa. O tempo
de formacao inicial ndo incidirdA como tempo de igerypara nenhum fim de direito.
9.5. Ao participar desta selecdo, os profissiomaisressados demonstram integral
conhecimento e anuéncia com todas as suas condigées como com todas as
condicbes estabelecidas para eventual adesédo eicixeda funcdo junto ao
PROGRAMABRASILALFABETIZADO.

9.6. Os casos omissos serdo decididos pela ComiBs@ecial de Selecdo do
PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO.

9.7. Outras informacdes poderdo ser obtidas juredietaria Municipal de Educacéao,
em sua sede situada na Rua Francisco Coutinho7nB&frro Augusta Mota ou pelo
telefone (38) 3229-8368 OU (38)22298362.

Montes Claros (MG), 29 de outubro de 2012.

Mariléia de Souza

Secretaria Municipal de Educacéo



ANEXOS | - Planilha de distribuicdo estimativa de vagag/fws, contendo discriminacdo dos

pré-requisitos técnicos exigidos por funcgéo.
1-Do trabalho voluntario do alfabetizador
O alfabetizadoresta ciente de que:

a) fara trabalho voluntario de alfabetizagdo emméucom até 25 alfabetizandos, com carga
horéria total entre 320 horas/aula (correspondeaitre 8 meses de duragdo do Projeto, de
acordo com o planejamento do executor) e cargaiac@@manal minima de 10 horas, com duas
horas por dia — ou excepcionalmente com outra ddiégé, de acordo com as especificidades
do projeto pedagogico a ser executado — podendodaidas na turma,no maximo, 3 pessoas

com deficiéncia que demande metodologia, linguageddigo especificos;

b) seu trabalho voluntério sera supervisionado yporcoordenador de turmas, formalmente

designado pelo executor;

¢) desenvolvera, com o auxilio do coordenador damds, acdes relacionadas ao controle

mensal da frequéncia dos alfabetizandos;

d) devera participar de encontros de capacitagimquidos pelo executor, visando ao maximo
desempenho dos alfabetizandos, bem como deveiaregkitas domiciliares as familias dos
alfabetizandos de sua turma para acompanhamentotigagfio dos alunos,visando a sua

permanéncia em sala de alfabetizac&o e posteritinaadade nos estudos;

e) o trabalho voluntario de alfabetizacdo serdza@db sem nenhum tipo de remuneracao, nao
se considerando para este efeito a bolsa que thesecedida, a titulo de atualizac&o e custeio,
nos termos do § 7° do art. 5° do Decreto n° 6.08324/4/2007 (que determina que as bolsas
para custeio das despesas com as atividades dwetiégdo ndo poderdo ser recebidas
cumulativamente e ndo se incorporardo ao vencimeatério, remuneracdo ou proventos do
professor, para qualquer efeito, ndo podendo #mads como base de calculo para quaisquer
vantagens ou beneficios trabalhistas ou prevideasjade carater pessoal ou coletivo,

existentes ou que vierem a ser instituidos, inctugiara fins do calculo dos proventos de
aposentadoria e pensdes, configurando-se como gargrdual para os fins do disposto na

legislacao previdenciaria);

f) quando desejar e sem qualquer 6nus, poderandesdai-se do Projeto e cessar a prestacéo do

servico voluntario de alfabetizador, bastando geenunique sua decisdo ao executor



previamente, para que ndo haja interrupcdo no gsocde alfabetizacdo dos jovens e adultos

sob sua orientacgéo;

g) autoriza 0 FNDE/MEC, conforme o caso, bloquaaestornar valores creditados na conta
beneficio, mediante solicitacdo direta ao agentnfieiro depositéario dos recursos, ou proceder

ao desconto nos pagamentos subsequentes, nageegitimcoes:

1) ocorréncia de depdsitos indevidos;

2) determinag&o do Poder Judiciario ou requisigablohistério Publico;

3) constatacéo de irregularidades na comprovacéeagiaéncia do bolsista; e
4) constatacao de incorrecfes nas informacdestcaidado bolsista.

h) restituird ao FNDE, no prazo de 15 (quinze) di@®ntar do recebimento da notificagéo, os
valores de que trata a letra “g”, caso inexistdasalficiente na conta-beneficio especifica e ndo

haja pagamentos futuros a serem efetuados;

i) informar& ao coordenador de turmas sobre mudaegarelacdo a seu endereco pessoal e ao
local de funcionamento da turma bem como sobresquar alteracGes cadastrais dos dados

relativos aos alfabetizandos;

j) o pagamento da bolsa podera ser automaticametg@ompido caso ndo seja cumprida

qualquer das condi¢des estabelecidas neste Ter@ordpromisso.
2-Do trabalho voluntario do coordenador de turmas

Todas as turmas deverdo ser acompanhadas portiakiaioees-coordenadores de turmas, em

contato direto com os alunos, respeitados os segydarametros:

| - para fazer jus ao recebimento de bolsa paga p&DE/MEC, cada alfabetizador-

coordenador devera acompanhar cinco turmas destifabdo ativadas no mesmo periodo;

Il - o alfabetizador-coordenador que acompanhamade a quatro turmas de alfabetizacdo ativas

ter4q a bolsa paga pelo EEx, com recursos proprios;

Il - o alfabetizador-coordenador devera visitala&ama das turmas sob seu acompanhamento,
para acompanhar o desenvolvimento do trabalho fdbetizacdo, registrando as informacdes

sobre a visita, conforme relatorio de visita disgehno SBA;

IV - se, durante o processo, uma das cinco turrmmbsosacompanhamento do alfabetizador-

coordenador for cancelada, ele deixara de fazex hdsa pagamento.



O coordenador de turmassta ciente de que:

a) tera as atribuicdes de coordenar e acompaniaco o trabalho desenvolvido nas turmas de
alfabetizacdo de jovens e adultos sob sua respbtidadb; acompanhar a aprendizagem dos
alfabetizandos; selecionar, com o gestor localaterial didatico a partir de guia fornecido pelo
FNDE/MEC; fazer a supervisdo pedagdgica da esteatfigalfabetizacdo nas turmas; planejar
em conjunto com o gestor local, a formacdo contlaudos alfabetizadores e as ac¢les de

fomento a leitura;

b) tera suas atividades voluntarias supervisionpg#és gestor local, formalmente designado

pelo executor;
c) identificara e relatara ao gestor local as diflades de implantacdo do Programa;
supervisionara a distribuicdo do material escpledagogico e literario, a aplicacdo e

lancamento dos testes cognitivos de “entrada” ésdéda” disponibilizados pelo MEC por
intermédio da SECAD; informara a situacdo final dalfabetizandos; supervisionara a
implantacao das agOes relacionadas ao registipad exames oftalmologicos e a distribuicéo
de Oculos, bem como aquelas voltadas a continuideslestudos dos alfabetizandos no sistema

regular de Educacéo de Jovens e Adultos;
d) desenvolvera, em parceria com o gestor locaksaelacionadas ao controle e a

supervisdo da frequéncia dos alfabetizandos, ddaswolo as informacées em um relatorio

mensal de frequéncia;

Y

e) prestara mensalmente ao gestor local informagélativas a permanéncia, interrupcao,
substituicdo ou cancelamento da participacdo ngr&mma dos alfabetizadores e tradutor e

intérpretes de LIBRAS das turmas sob sua supervisao

f) participard de encontros de capacitacdo inic&al continuada promovidos pelo
executor,visando ao aprimoramento de seu desempenlio trabalho pedagdgico dos
alfabetizadores,bem como realizara visitas preasnei todas as turmas de alfabetizagdo sob
sua responsabilidade, conforme freqiéncia indic@dBPALFA, para acompanhar e avaliar os

resultados das atividades desenvolvidas em sala;

g) o servigo voluntario de coordenacao de turmaBrograma sera realizado sem qualquer tipo
de remuneragdo, ndo se considerando para este @fsilsa que lhe sera concedida, a titulo de
atualizacdo e custeio, nos termos do § 7° do artlo5Decreto n° 6.093, de24/4/2007 (que

determina que as bolsas para custeio das desperasscatividades de coordenacdo de turmas



ndo poderdo ser recebidas cumulativamente e ndncegporardo ao vencimento, salério,
remuneracgdo ou proventos do professor, para quaddeio, ndo podendo ser utilizadas como
base de céalculo para quaisquer vantagens ou beseffabalhistas ou previdenciarios, de
carater pessoal ou coletivo, existentes ou quewiea ser instituidos, inclusive para fins do
calculo dos proventos de aposentadoria e pensodefigurando-se como ganho eventual para

os fins do disposto na legislacéo previdenciaria);

h) quando desejar e sem qualquer 6nus, poderandeki-se do Projeto e cessar a
prestacdo do servico voluntario de coordenadoumests, bastando que comunique sua
decisdo ao executor previamente, para que naant@jeupcdo no processo de
acompanhamento das turmas de alfabetizagédo dassjevadultos sob sua superviséo;

i) autoriza o FNDE/MEC, conforme o caso, bloquearegtornar valores creditados na conta

beneficio, mediante solicitacdo direta ao agentnfieiro depositario dos recursos, ou
proceder ao desconto nos pagamentos subsequerdesgguintes situacoes:

1) ocorréncia de depositos indevidos;

2) determinag&o do Poder Judiciario ou requisigablohistério Publico;

3) constatacao de irregularidades na comprovac&eaiaéncia do bolsista; e

4) constatacao de incorrecfes nas informacdestcaidado bolsista.

j) restituira ao FNDE, no prazo de 15 (quinze) diasontar do recebimento da notificacao, os
valores de que trata a letra “i”, caso inexistaaauficiente na conta-beneficio especifica e ndo

haja pagamentos futuros a serem efetuados;
k) informara ao executor sobre eventuais mudanpakac¢éo ao endereco ou local de

funcionamento das turmas, bem como sobre alteragbegjuaisquer dados cadastrais de

alfabetizandos, alfabetizadores e tradutores irdtap de LIBRAS;

[) o pagamento da bolsa podera ser automaticametg@ompido caso ndo seja cumprida

qualquer das condi¢des estabelecidas neste Ter@ordpromisso

3-Do trabalho voluntério tradutor - interprete deiiras

O tradutor-intérprete de LIBRAS esté ciente de que:



a) fara trabalho voluntario de tradutor-intérprde LIBRAS em salas de alfabetizacdo com

jovens e adultos surdaos

b) seu trabalho voluntario sera supervisionado yporcoordenador de turmas, formalmente

designado pelo executor;
¢) devera participar de encontros de formacao pvae pelo executor, visando ao seu
maximo desempenho junto aos alfabetizandos;

d) o trabalho voluntario de tradutor-intérpreteldBRAS serd realizado sem nenhum tipo de
remuneracgdo, ndo se considerando para este efbitts@ que lhe sera concedida a titulo de
atualizacdo e custeio, nos termos da Lei n° 11.88720/7/2007, e da Lei n° 10.880, de
9/6/2004, e conforme disposto no art. 18, incisds e V, da Resolucdo CD/FNDE n° xx, de
2011. (que determina que as bolsas para custeidedpesas com as atividades de traducéo de
LIBRAS néo poderdo ser recebidas cumulativamentend se incorporardo ao
vencimento,salério, remuneracdo ou proventos diessor, para qualquer efeito, ndo podendo
ser utilizadas como base de célculo para quaiseametagens ou beneficios trabalhistas ou
previdenciarios, de carater pessoal ou coletivojstentes ou que vierem a ser
instituidos,inclusive para fins do célculo dos pmmws de aposentadoria e pensoes,

configurando-se como ganho eventual para os firdisgwsto na legislacdo previdenciaria);
e) quando desejar e sem qualquer 6nus, poderddekise do Projeto e cessar a

prestacdo do servico voluntario de tradutor-ingtgpde LIBRAS, bastando que comunique sua
decisdo ao executor previamente, para que naoiritejaupcdo no processo de traducdo aos

jovens, adultos e idosos surdos das turmas desifabdo sob sua orientacgéo;

f) autoriza o FNDE/MEC, conforme o caso, bloquear estornar valores creditados na
contabeneficio, mediante solicitacdo direta ao tegénanceiro depositario dos recursos, ou

proceder ao desconto nos pagamentos subsequerdesgguintes situacoes:
1) ocorréncia de depdsitos indevidos;

2) determinag&o do Poder Judiciario ou requisigablohistério Publico;

3) constatacao de irregularidades na comprovac&egiaéncia do bolsista; e

4) constatacao de incorrecfes nas informac¢festcaidado bolsista.



g) restituird ao FNDE, no prazo de 15 (quinze) di@®ntar do recebimento da notificacdo, os
valores de que trata a letra “f”, caso inexistaealuficiente na conta-beneficio especifica e ndo

haja pagamentos futuros a serem efetuados;

h) informara ao coordenador de turmas sobre evisntnadancas em relacdo ao seu préprio
endereco ou local de funcionamento das turmas,coemo sobre alteracdes em quaisquer dados

cadastrais de alfabetizandos sob sua orientacéo;

i) 0 pagamento da bolsa podera ser automaticametg@ompido caso ndo seja cumprida

qualquer das condi¢des estabelecidas neste Ter@ordpromisso.



Anexo Il - Modelo de declaracéo a ser apresentada peloesatalos.
FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIF ICADO PARA
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA DE PROFISSIONAIS PARA TRABALHAREM
NO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO NO MUNICIPIO DE MON TES - MG

N° Inscri¢do: DEFICIENTE: ( ) SIM ( ) KATipo de deficiéncia:

Nome: (Sem abreviacdes):

N° do Documento de Identidade: CPF:

Data de Nascimento: / /12

Estado Civil:

Endereco completo para correspondéncia (Rua, AagRidca, etc.):

NeO: Apto: Bairro:

CEP.:

Cidade onde reside:

Estado:

Telefone:

E-mail:

Cargo de Interesse:

Declaro que atendo todas as exigéncias contidaslited de abertura de inscricdo e que estou

de acordo com as regulamentacdes nele contida,cbem estou ciente de que constatada a

inexatiddo das afirmativas ou irregularidades deudw®ntos, ainda que comprovadas

posteriormente, serei eliminado do PROCESSO SELBTINnulando-se todos os atos

decorrentes de minha inscricéo.

Montes Claros de e 201P.

Assinatura;




