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ESPECIFICAÇÃO DAS PROVAS  
 
 

ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS, PONTUAÇÃO E FORMA DE COM PROVAÇÃO  
 

Título 
 

Pontuação por Título 
 

 
Forma de comprovação 

 

Curso de Graduação 
(para os cargos 2 e 5) 

05 pontos 

 
Cópia legível do Diploma ou 
Declaração de Conclusão. 
 

 
Curso de Pós-Graduação 
(Especialização Lato Sensu – 
carga horária mínima: 360 h) 
 

07 pontos Cópia legível do Diploma, Declaração ou Certificado de Conclusão. 

 
Curso de Pós-Graduação (Mestrado) 
 

08 pontos 
Cópia legível do Certificado, Diploma ou 
da Ata de Defesa da dissertação. 

 
Curso de Pós-Graduação (Doutorado) 
 

10 pontos 
Cópia legível do Certificado, Diploma ou 
da Ata de Defesa da tese. 
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